
 
Międzybórz, 7 grudnia 2017 r. 

 

Protokół z uzupełniającej rekrutacji uczniów 

 
do projektu „Z polskiej wsi do Europy - mobilności zawodowe szansą na sukces 

w hotelarstwie i gastronomii” - POWERVET-2016-1-PL01-KA102-023641 

 

Dnia 7 grudnia 2017 r. Komisja Rekrutacyjna w składzie: 

1. Jolanta Michałek – koordynatorka projektu 

2. Sebastian Siwek – nauczyciel języka angielskiego 

3. Monika Stempin – nauczycielka przedmiotów zawodowych gastronomicznych,  

po ustaleniach z Narodową Agencją Programu Erasmus+ (i zgodzie, by na niewykorzystane 

miejsce nauczyciela włączono dodatkowego ucznia) oraz po analizie dodatkowych 

formularzy zgłoszeniowych, testów z języka angielskiego i pozostałych kryteriów 

rekrutacyjnych zakwalifikowała do udziału w projekcie niżej wymienione uczennice z 

Zasadniczej Szkoły Zawodowej, kształcących się w zawodzie kucharz: 

 

LP Imię i nazwisko 

1 Natalia Koremba 

2 Zuzanna Żarecka 
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