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FORMULARZ ZGLOSZENIOWY (uczen/uczennica)
do projektu Erasmus + realizowanego przez Zespolu Szkol Ponadpodstawowych

im. Orla Bialego w Miedzyborzu, numer 2023-1-PL01-KA121-VET-000125716

Cze$¢ A — WYPEENIA UCZEN/UCZENNICA

Dane podstawowe kandydata/tki

Imie

Nazwisko

Pted

PESEL

Data urodzenia (dd/mm/rrrr)

Obywatelstwo

Adres zamieszkania (ulica, kod pocztowy, miasto)

Telefon kontaktowy

Email

Numer i seria dowodu osobistego lub paszportu (nalezy
wpisa¢ nazwe wybranego dokumenty)

Data wydania ww dokumentu

Data waznosci ww dokumentu

Niniejszym, na podstawie art. 6 ust. 1 pkt a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej zwanym ,RODO”) wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w formularzu dla celéw rekrutacji do projektu Erasmus +. Wyrazam
zgode na wprowadzenie moich danych osobowych do systemoéw informatycznych Zespotu Szkét Ponadpodstawowych
im. Orta Biatego w Miedzyborzu zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt a) RODO.

Administratorem Danych Osobowych (zwanym dalej ,ADO") jest informatycznych Zesp6t Szkét Ponadpodstawowych
im. Orfa Biatego w Miedzyborzu, adres: ul. Wroctawska 2, 56-513 Miedzyborz.

Zespot Szkot Ponadpodstawowych im. Orta Biatego w Miedzyborzu wyznaczyt osobe odpowiedzialng za zapewnienie
przestrzegania przepiséw prawa w zakresie ochrony danych osobowych, z ktérg mozna skontaktowac sie pod adresem
e-mail: abi@adametronics.pl

Ponadto zgodnie z art. 15-21 oraz art. 77 RODO przystuguje osobie uczgcej sie prawo dostepu do danych, ich
sprostowania, usuniecia (jesli pozwalajg na to przepisy prawa) lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania danych oraz wniesienia skargi do organu nadzorczego, a takze prawo do przenoszenia
danych.
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Dane nie bedg przekazywane do panstwa pozostajacego poza Europejskim Obszarem Gospodarczym (tzw. panstwa
trzeciego) lub organizacji miedzynarodowe;j.

Podane dane osobowe bedg przetwarzane w celu spetnienia wymogow prawnych zwigzanych ze wspomnianym
projektem.

Dane bedg przetwarzane przez okres wynikajacy z odrebnych przepiséw prawa.

podpis kandydata/tki

Wyrazam zgode na wziecie udziatu mojego syna/cérki w jakimkolwiek dziataniu typu mobilnos$¢.

podpis rodzica/opiekuna
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Czes¢ B — kryteria formalne rekrutacji

B. 1 Weryfikacja spetniania kryteriéw formalnych (wtasciwe zaznaczy¢ i uzupetni¢) UZUPEENIA KOMISJA
REKRUTACYJNA

Uczen/uczennica posiada frekwencje powyzej 70% TAK/NIE

Uczen/uczennica zdat/a test wiedzy o Hiszpanii z wynikiem pozytywnym TAK/NIE

podpisy cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej

Czesc C — kryteria merytoryczne rekrutacji

C. 1 Zaangazowanie w zycie szkoty oraz motywacja — UZUPELNIA UCZEN/UCZENNICA, OCENIA KOMISJA
REKRUTACYINA

W ponizszej tabeli opisz w sposéb szczegdtowy i precyzyjny swoje zaangazowanie w zycie szkoty, tj. aktywnosci na rzecz
lokalnej spotecznosci, udziat w akcjach organizowanych przez szkote, uczestnictwo w samorzadzie klasowym, etc. Twéj
opis podlegat bedzie ocenie w skali 0-5 pkt.

taczna liczba przyznanych punktéw (0-5 pkt.) za
zaangazowanie w zycie szkoty — OCENIA KOMISJA
REKRUTACYINA

- uczen/uczennica nie wykazuje sie zaangazowaniem w zycie
szkoty - 0 pkt.
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- uczen/uczennica wykazuje niskim zaangazowaniem w zycie
szkoty ograniczajgcym sie do obowigzkowych aktywnosci - 1
pkt.

- uczen/uczennica wykazuje sie Srednim zaangazowaniem w
zycie szkoty, w tym wykazuje nieznaczng inicjatywe wtasng- 2
pkt.

- uczen/uczennica wskazuje sie duzym zaangazowaniem w
zycie szkoty, wykazuje inicjatywe wtasng, motywuje kolegéw i
kolezanki do aktywnego udziatu w zyciu placowki- 3 pkt.

- uczen/uczennica wskazuje sie bardzo duzym zaangazowaniem
w zycie szkoty, wykazuje inicjatywe wtasng, motywuje kolegéw
i kolezanki do aktywnego udziatu w zyciu placéwki, sktada
wtasne autorskie propozycje inicjatyw, etc.- 5 pkt.

Podpisy cztonkdéw Komisji Rekrutacyjnej

W ponizszej tabeli opisz w sposéb szczegdtowy i precyzyjny swojg motywacje do uczestnictwa w projekcie. Twéj opis

podlegat bedzie ocenie w skali 0-5 pkt.

taczna liczba przyznanych punktéw (0-5 pkt.) za motywacje —
OCENIA KOMISIJA REKRUTACYJNA

taczna liczba przyznanych punktéw

- uczen/uczennica nie wykazuje motywacji do wyjazdu - 0 pkt.
- uczen/uczennica wykazuje stabg motywacje do wyjazdu - 1
pkt.

- uczen/uczennica wykazuje srednig motywacje do wyjazdu,
wskazuje na korzysci ptyngce z mobilnosci zagranicznej- 2pkt.
- uczen/uczennica wskazuje duza motywacje do wyjazdu,
wskazuje na korzysci ptyngce z mobilnosci zagranicznej,
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przedstawia w sposob jednoznaczny i czytelny powody dla
ktérych zgtasza swoje uczestnictwo w mobilnosci - 3 pkt.

- uczen/uczennica wskazuje duzg motywacje do wyjazdu,
wskazuje na korzysci ptyngce z mobilnosci zagranicznej,
przedstawia w sposob jednoznaczny i czytelny powody dla
ktdérych zgtasza swoje uczestnictwo w mobilnosci, ponadto
definiuje obszary wiedzy i kompetencji, ktdre ulegng poprawie
w wyniku mobilnosci oraz wskazuje sposoby wykorzystania
zdobytych doswiadczen po powrocie - 5 pkt.

Podpisy cztonkdw Komisji Rekrutacyjnej

C. 2 Weryfikacja stopnia spetnienia kryteriéw merytorycznych- UZUPEENIA WYCHOWAWCA UCZNIA/UCZENNICY,

OCENIA KOMISJA REKRUTACYJNA

Kryterium

UZUPEENIA
WYCHOWAWCA
UCZNIA/UCZENNICY

OCENIA KOMISJA
REKRUTACYINA (0-5 pkt.)

$rednia ocen z przedmiotéw zawodowych za péfrocze
poprzedzajgce wyjazd

$rednia ocen:

liczba przyznanych
punktéw (6,0-5,1 -5pkt;
5,0-4,5 -4 pkt; 4,4-4,0 -
3pkt; 3,9-3,5 - 2pkt.; 3,4-
3,0 -1pkt.; ponizej - 0 pkt)

ocena z praktyki zawodowej

ocena:

liczba przyznanych
punktéw (celujacy- 5 pkt.;
bardzo dobry- 4 pkt.;
dobry- 3 pkt.; dostateczny-
2 pkt.; ponizej — 0 pkt.)

zachowanie za pétrocze poprzedzajgce wyjazd

ocena:

liczba przyznanych
punktow (5 pkt. —
wzorowe, 4 pkt. - bardzo
dobre, 3 pkt. — dobre, 2
pkt.- poprawne, 0 —pkt.
ponizej)

podpis Wychowawcy

Podpisy cztonkéw Komisji
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Rekrutacyjnej

C. 3 Test biegtosci jezykowej - UZUPEENIA KOMISJA REKRUTACYINA (0-5 pkt)

Uczen/uczennica uzyskat/a z testu biegtosci jezykowej 1 pkt.

Podpisy cztonkdédw Komisji Rekrutacyjnej

C. 3 Kryteria premiujace - UZUPEENIA UCZEN/UCZENNICA, OCENIA KOMISJA REKRUTACYINA (+1 pkt)

Kryterium Whpisz TAK lub NIE w tabele ponizej — | taczna liczba przyznanych punktéow
UZUPEENIA UCZEN/UCZENNICA za spetnianie danego kryterium (0
lub 3 pkt.) - UZUPELNIA KOMISJA
REKRUTACYINA

moja rodzina korzysta z pomocy
opieki spotecznej /znajduje sie w
niekorzystnej sytuacji finansowej —
nalezy zatgczy¢ stosowne
zaswiadczenie lub ew. o$wiadczenie

pochodze z rodziny wielodzietnej, tj.
powyzej 3 dzieci

wykazuje trudnosci w nauce (np.
mam dysleksje, dysortografie, etc. )-
nalezy zatgczy¢ stosowne orzeczenie

jestem osobg z niepetnosprawnoscia
—nalezy dotaczyc¢ stosowne
zaswiadczenie lub ew. o$wiadczenie

Podpis ucznia/uczennicy Podpisy cztonkdéw Komisji
Rekrutacyjnej

taczna liczba punktdw otrzymanych w procesie rekrutacji.......cccceeeeeeececeecrerieece e

Podpisy cztonkdw Komisji REKIULACYJNE] ...ecvcuecveiieeietiece ettt et sttt et erns




